STATUTO
”ASSOCIAZIONE COSTIERA DI CALAFURIA APS"

Art. 1) E’ costituita, ai sensi del Codice civile e del Decreto Legislativo 3 luglio 2017, n.
117 (in seguito denominato “Codice del Terzo settore”) e successive modifiche ed
integrazioni, I’ “Associazione Costiera di Calafuria APS” ed in sigla “Co.Ca.APS” d’ora in
avanti denominata solo Associazione.

Art. 2) L' Associazione ha Sede Legale in Livorno all’indirizzo risultante alla
Amministrazione competente ¢ potra istituire, su delibera dell’Organo di amministrazione,
uffici e sedi operative altrove. Il trasferimento della sede all'interno del Comune non
comporta la modifica del presente Statuto.

Art. 3) L' Associazione, che non persegue scopi di lucro, in ottemperanza alla normativa in
vigore si impegna ad osservare le sotto indicate regole:

1.

divieto di distribuire, anche in modo indiretto, utili o avanzi di gestione nonché
fondi, riserve o capitale durante la vita dell'Associazione, ai propri associati, lavoratori
e collaboratori, amministratori ed altri componenti degli organi associativi, anche nel
caso di recesso o di ogni altra ipotesi di scioglimento individuale del rapporto
associativo;

obbligo di devolvere il patrimonio residuo dell'Ente, in caso di suo scioglimento per
qualunque causa, ad altro ente del terzo settore previo parere positivo dell’Ufficio
regionale del Registro unico nazionale del Terzo settore.

disciplina uniforme del rapporto associativo e delle modalita associative escludendo
espressamente ogni limitazione in funzione della temporaneita della partecipazione
alla vita associativa e prevedendo per gli associati o partecipanti, maggiori d'eta,
uguale diritto di voto per ogni decisione prevista nel presente statuto. I minori
ultraquattordicenni possono votare con I’ausilio di coloro che hanno la responsabilita
genitoriale;
obbligo di redigere e di approvare annualmente un rendiconto economico e
finanziario secondo le disposizioni statutarie e la normativa sul terzo settore;
utilizzo del patrimonio comprensivo di eventuali ricavi, rendite, proventi ed altre
enfrate comunque denominate per lo svolgimento delle attivitd statutarie ai fini
dell’esclusivo perseguimento delle finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale.
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Art. 4) L' Associazione, che vuole essere punto di riferimento per gli Enti preposti alla
applicazione delle normative Europee di tutela, attraverso la prevalente attivita dei propri
volontari, intende operare con finalitd rivolte alla salvaguardia e valorizzazione dell'
ambiente marino e costiero Livomese, e delle zone limitrofe, attraverso lo svolgimento delle
seguentiattivitédiinteressegenemledicuiall’art.SdelD.Lgs.BluglioZOl?n. 117 e
successive modifiche ed integrazioni:
¢) interventi e servizi finalizzati alla salvaguardia e al miglioramento delle condizioni
del’ambiente ¢ all’utilizzazione accorta e razionale delle risorse naturali, con
esclusione dell’attivitd, esercitata abitualmente, di raccolta e riciclaggio dei rifiuti
mbaanpeciaﬁepeﬁcolosinonchéaﬂamteladeglianimaﬁeprevenzionedel
randagismo, ai sensi della legge 14 agosto 1991, n. 281;
f) interventi di tutela e valorizzazione del patrimonio culturale e del paesaggio, ai
sensi del decreto legislativo 22 gennaio 2004, n. 42, e successive modificazioni;
i) organizzazione e gestione di attivitd culturali, artistiche o ricreative di particolare
interesse sociale, incluse attivitd, anche editoriali, di promozione e diffusione della
cultura e della pratica del volontariato e delle attivita di interesse generale di cui al
presente articolo;
k)brganiuazimeeg&sﬁmediatﬁvitannisﬁchedim&esesociale,culmmleo
religioso.
In particolare intende perseguire:

1. la tutela ambientale sia marina che terrestre, tutela del paesaggio e valorizzazione di

percorsi trekking, cammini e “rotte” di pellegrinaggio nel Mediterraneo;

2. la incentivazione e valorizzazione di tutte le attivitd legate alla salvaguardia della
"biodiversitd" marina e terrestre nell'area di interesse, perseguendo anche iniziative nel
settore culturale, turistico-ricettivo, ricreativo subacqueo e dei camminanti;

3. ladivulgazione delle conoscenze acquisite ¢ relative all'ecosistema in oggetto;

4. la realizzazione di ricerche storiche e scientifiche legate all' ambiente marino-costiero
e litoraneo in questione;

5. TPottimizzazione della sicurezza e dell'accessibilita, per tutti i fruitori dell'area, con
particolare riguardo ai portatori di handicap sia in terra che in mare.

6. la tutela e valorizzazione degli itinerari storici e degli antichi insediamenti della zona




con particolare riferimento alla via Francigena, via Jacopea e agli altri Cammini

secondari in prossimita del mare e della costa Livornese.
Taﬁﬁnalﬂismmmpaseguheauamksegumﬁwiﬁﬁdidemgﬁoﬁvoheagﬁumdaﬁai
loro familiari o a terzi:

* collaborazione con tutte le Istituzioni e Associazioni che operano sul territorio al fine di
valorizzare, tutelare, studiare, promuovere e rendere sempre pit accessibile e sicura I'
area marina e costiera monti livornesi;

* realizzazione di ricerche e studi a carattere storico e scientifico del territorio al fine di
migliorarne la conoscenza da parte dei soci e dei cittadini in generale;

* promozione di attivith d'informazione e divulgazione sulle peculiarita della costa mare e
monti Livornesi anche attraverso pubblicazioni, seminari, mostre, conferenze curando con
particolare attenzione tutte le relazioni scientifiche e culturali che possano favorire
I'informazione e 'aggiornamento della materia trattata;

* organizzazione e gestione di corsi, presentazioni e conferenze sulla biologia marina e a
tutela dei fondali, e sui cammini e greenways con particolare riferimento alla storia ed
a tutte le forme di vita marina e terrestre presenti nell'area;

* realizzazione e gestione di un sito internet sulle attivitd associative e informazioni di

comune interesse; &

* gestione di aree espositive temporanee, parchi didattici, presentazioni multimediali, <:
esposizioni e realtd museali; e

* collaborazione, in accordi con altri Enti e Organismi, al fine di coordinare eventuali ‘
iniziative nonché di partecipare a bandi pubblici di comune interesse; %

* partecipazione attiva alla promozione ed elaborazione di leggi ¢ provvedimenti
comunque interessanti la materia , in collaborazione con gli Enti locali quali Comune,
Provincia € Regione;

* collaborazione attiva con altre Associazioni sia Nazionali che Internazionali, con privati
e aziende, indirizzate al raggiungimento delle finalita previste dallo Statuto
dell’ Associazione.

L'Associazione, inoltre, potra svolgere a norma dell’art. 6 del Codice del terzo settore,
attivitd diverse da quelle di interesse generale, secondarie e strumentali rispetto a queste
ultime, secondo criteri e limiti definiti con il Decreto ministeriale 107/2021. La loro
individuazione sard successivamente operata da parte del Consiglio direttivo e saranno
anche rivolte verso disabili ¢ meno abbienti.




L’Associazione pud esercitare anche attivitd di raccolta fondi, a norma dell’art. 7 del
Codice del Terzo settore, - atiraverso la richiesta a terzi di donazioni, lasciti e contributi di
natmanonoorrispettiva-alﬁliediﬁhanzimlepropﬁeatﬁvﬂidiinteressegeneraieenel
ﬁspeﬁodeiprincipidiveﬁté,uaspmeooneuemneimppmﬁmnisostenﬁoﬁemn
il pubblico.
ArtS)Ladmﬁadeﬂ'AssociazimeéﬂﬁmﬁaMehstessapo&éesseresciohasolo con
delibera dell'Assemblea Straordinaria degli Associati.

Art. 6) Possono essere soci dell'Associazione tutti coloro (senza alcuna distinzione di
sesso, ideeereligione)pasoneﬁsidm,mﬁdeltemoseﬁoreosenzascopodilucroche,
condividendone lo spirito e gli ideali, intendono impegnarsi personalmente per il
raggiungimento delle finalita previste dal presente Statuto.

Sono previste le seguenti tipologie di soci:

* Soci Ordinari: sono coloro i quali, previa domanda di ammissione, e relativa
accettazione, entrano a far parte dell’Associazione dietro versamento della quota sociale
uguale per tutti.

*  Soci Sostenitori: sono coloro i quali, previa domanda di ammissione, entrano a far
parte dell’Associazione dietro versamento di un contributo annuo volontario superiore di
almeno 3 volte alla quota fissata per i soci ordinari.

*  Soci Onorari: sono quelli che, per particolari meriti verso 1°’Associazione o che per
particolari loro situazioni personali, vengono segnalati dai soci o dal Consiglio Direttivo.
Thutti i soci, pur cosi distinti, hanno gli stessi diritti e doveri nell’ Associazione.
Art. 7) L' ammissione all' Associazione & disposta dall’organo di amministrazione su
richiesta dell'aspirante socio con le modalita previste nel Regolamento dell'Associazione
all'art.2.
La deliberazione di ammissione deve essere comunicata all'interessato e annotata, a cura
dell'Organo di amministrazione, nel libro degli associati.
Nel caso di non accettazione, la motivata delibera di rigetto della domanda di ammissione
deve essere comunicata all’interessato entro 60 giorni dalla data di delibera stessa_
In questo caso chi I'ha proposta pud entro 60 giorni dalla comunicazione della deliberazione
di rigetto, chiedere che sull'istanza si pronunci I'Assemblea, che delibera sulle domande non
accolte, se non appositamente convocata, in occasione della sua successiva convocazione.




L'importo delle quote & deciso annualmente dal Consiglio Direttivo e approvato
dall'Assemblea dei Soci.
Art. 8) Tutti i soci hanno diritto di:

° partecipare a tutte le attivitd promosse dall'Associazione;

* partecipare alla vita associativa;

* cleggere ed essere eletti, se maggiorenni, negli Organi Direttivi dell'Associazione.

° esamimreilibﬁsociaﬁwnpreavvisoscrittodialmmngiomialeidente

dell’ Associazione.

Art. 9) Gli associati hanno I'obbligo di osservare il Regolamento ¢ lo Statuto, di rispettare le
decisioni degli Organi dell'Associazione e di corrispondere le quote associative.
Art. 10) La qualifica di socio non ¢ temporanea e si perde per dimissioni volontarie, espulsione,
decesso. Le dimissioni da socio devono essere presentate per iscritto al Consiglio Direttivo.
L'espulsione ¢ prevista quando il socio non ottemperi in modo grave alle disposizioni del
pmsenmSMoodelRegohmeModeﬂ’Assochzioneopongahesseremmpommmﬁche
provochino gravi danni materiali o vadano a ledere interessi /o 1' immagine dell' Associazione.
Il socio pud essere escluso dall’Associazione mediante deliberazione dell’Assemblea con voto
segreto e dopo aver ascoltato le giustificazioni dell’interessato. La deliberazione di esclusione
dovrd essere comunicata adeguatamente all’associato che potra presentare le proprie
controdeduzioni.
Art. 11) La perdita, per qualsiasi causa, della qualita di socio non da diritto alla restituzione di
quanto versato all' Associazione.

Art. 12) Le quote sono intrasmissibili sia per atto " inter vivos” che "mortis causa".

Art. 13) Gli Organi dell’ Associazione sono: I'Assemblea dei Soci e il Consiglio Direttivo.

Art. 14) L'Assemblea dei Soci ¢ I'organo sovrano dell' Associazione; & composta da tutti i Soci in
regola con il pagamento della quota sociale € pud essere Ordinaria o Straordinaria.

L' Assemblea Ordinaria & convocata dal Presidente almeno una volta I'anno entro quattro mesi
dalla chiusura dell'esercizio sociale per I'approvazione del bilancio. L' Assemblea Straordinaria
ogni volta sia necessario discutere un evento straordinario o di estremarilevanza.

Art. 15) Le Assemblee possono essere indette ogni qual volta il Presidente lo ritenga

opportuno, ovvero quando venga fatta richiesta da almeno il 50% dei soci presentando
domanda alPresidente e proponendo I'ordine del giorno.
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Art. 16) Possono intervenire all’Assemblea (Ordinaria o Straordinaria), con diritto di voto,
tutti i soci maggiorenni purché in regola con il pagamento delle quote associative; a ciascun
sociospettaunsolovom.lsoéimihofenniecolorochenewercitanolamsponéabiliti
genitoriale hanno diritto di ricevere la convocazione dell'’Assemblea e di potervi assistere,
ma non hanno diritto di voto salvo gli ultra quattordicenni che possono votare con I’ausilio
di coloro che hanno la responsabilita genitoriale.

Le votazioni dell'Assemblea avverranno, su indicazione della stessa, per alzata di mano o
per appello nominale. Le votazioni in occasione di assemblee elettive avvengono con
votazione segreta secondo le regole e modalita disposte nel Regolamento dell'Associazione.
Le deliberazioni dell’ Assemblea, prese validamente a norma del presente Statuto, vincolano
tutti i Soci ancorché assenti o dissenzienti.

L'intervento in Assemblea pud essere garantito anche mediante mezzi di telecomunicazione

ed anche I'espressione del voto pud essere esercitata per corrispondenza o in via elettronica,

purch¢' sia possibile verificare I'identitd' dell'associato che partecipa e vota.

Non possono essere disposte on line le votazioni per:

e approvare il rendiconto economico-finanziario dell’anno trascorso;

. eleggere il Consiglio Direttivo, stabilendone il numero dei componenti; ?
° deliberare sulla trasformazione, fusione, scissione e scioglimento dell’ Associazione;

. deliberare sulle proposte di modifica dello Statuto e dell’ atto costitutivo; T

. modificare le finalita e il funzionamento dell’ Associazione. %
Art. 17) Le Assemblee, come meglio specificato nel Regolamento, possono essere:

 In sede ordinaria, per la normale gestione associativa e 1'approvazione degli atti
finari

* In sede straordinaria per la gestione di decisioni o atti straordinari.

Eammessol’intervemoperdelegadaconfeﬁmiperiscrinoesclusivamemeadaluoswio.
Ogni socio pud avere al massimo 3 ( tre ) deleghe.

L’Assemblea ha le seguenti competenze inderogabili:

-mminaerevomioomponenﬁdegﬁorgmﬁassociaﬁvie,seprevisto,ﬂsoggeﬁo
incaricato della revisione legale dei conti;



- approva il bilancio di esercizio;

- delibera sulla responsabilita dei componenti degli organi associativi, ai sensi dell’art. 28
delCodioedeltemseuom,epmmuoveazionedimspombﬂﬁamilommnﬂonﬁ;

- delibera sulla esclusione degli associati ;

- delibera sulle modificazioni dell’ Atto costitutivo o dello Statuto:

- approva I’eventuale regolamento dei lavori assembleari:

- delibera lo scioglimento;

- delibera la trasformazione, fusione o scissione dell’ Associazione :

- delibera sugli altri oggetti attribuiti dalla Legge, dall’Atto costitutivo o dallo Statuto alla
sua competenza.

Art. 18) Le Assemblee sono validamente costituite in prima convocazione con la presenza

del 50% pitt uno dei soci aventi diritto al voto, in seconda convocazione qualunque sia il

numero dei soci presenti aventi diritto al voto. L' Assemblea Ordinaria delibera validamente,

sia in prima che in seconda convocazione, con la maggioranza dei presenti su tutte le

questioni poste all’ordine del giorno.

In Assemblea straordinaria per modificare lo Statuto e PPatto costitutivo occorre la presenza
di almeno 2/3 degli associati e il voto favorevole della maggioranza dei presenti in prima
convocazione mentre in seconda convocazione occorre la presenza di almeno 1/3 degli
associati e il voto favorevole della maggioranza dei presenti. Per deliberare lo scioglimento
trasformazione, la fusione o la scissione dell’Associazione e la devoluzione del patrimonio
occorre il voto favorevole di almeno % degli associati.

Art. 19) Tutte le delibere assembleari e i rendiconti, oltre ad essere debitamente trascritti nel
libro dei verbali delle Assemblee dei Soci, sono portate alla conoscenza dei soci con la
pubblicazione sulle pagine WEB dell'Associazione.

Art. 20) 11 Consiglio Direttivo & l'organo esecutivo ¢ gestionale dell’Associazione ed &
eletto dall' Assemblea dei soci ogni 5 anni. Esso potra essere composto da un minimo di 3 a
un massimo di 11 membri. |

La maggioranza degli amministratori sono scelti tra le persone fisiche associate ovvero
indicate dagli enti associati: si applica I'art. 2382 Codice civile riguardo alle cause di
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ineleggibilita e di decadenza.
ﬂpoteredirappr&saﬁmmﬂ&ihﬁoagﬁmministatoﬁégenmﬂqpmkﬁmhazioni
dim!emnmsomoppmxbiﬁaiteﬁikmsmoiscﬁuemlkegimoUniooNazimale
del Terzo Settore o se non si prova che i terzi ne erano a conoscenza.
I3membrifondameutalidell’Associazionesono:ileidmte,ilSegretm-ioeileiele;i
quali possono essere supportati da un Vicepresidente e fino a 7 Consiglieri. Su proposta del
Consiglio Direttivo in carica e con I’indizione di elezioni suppletive, I'Assemblea pud
modificare la composizione numerica del Consiglio Direttivo nel corso del mandato per far
fronte a mutate esigenze o necessita e rimarranno in carica fino alla normale scadenza del
mandato.ImembﬁdelConsigﬁoDiretﬁvouscenﬁesonoﬁeleggibiﬁeunﬁgliincmichisi
intendono a titolo gratuito. Tutto il Consiglio Direttivo o uno o pitt membri del Consiglio
decadonoincasodioompminoonnmtocmlenomesmmiesecondoqumto
previsto dal Regolamento. Nel caso di cessazione per qualsiasi causa di meno del 50% dei
componenti del Consiglio Direttivo gli incarichi vacanti possono essere assunti dal
WoepresidWe,dalSegmtmioedamComigﬁmcmmminaprotempomsmbﬂimdal
Pmidenteﬁnoallascadenmdelmandato.Nelcasodicessazioneperqualsiasicausadipiﬁ
del 50% dei componenti del Consiglio Direttivo si procede a nuove elezioni. Il Consiglio
Direttivo rimane comunque in carica fino all' elezione del nuovo Consiglio Direttivo.

Art. 21) 11 Consiglio Direttivo & dotato dei pilt ampi poteri per la gestione ordinaria e
straordinaria dell'Associazione e ad esso competono, tra gli altri, i seguenti compiti:

- eseguire le deliberazioni dell’Assemblea;

- formulare i programmi di attivitd associativa sulla base delle linee approvate
dall’ Assemblea;

- predisporre il Bilancio di esercizio € ’eventuale Bilancio sociale nei casi e con le modalita
previste al raggiungimento delle soglie di legge;

- predisporre tutti gli elementi utili all’Assemblea per la previsione e la programmazione
economica dell’esercizio; |

- deliberare I’ammissione e I’esclusione degli associati;

- deliberare le azioni disciplinari nei confronti degli associati;
-sﬁpulmeumigliatﬁeconnatﬁinerenﬁleatﬁviﬁassociaﬁve;

- curare la gestione di tutfi i beni mobili ¢ immobili di propriet2 dell’ Associazione o ad essa
affidati;
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- determinare annualmente le quote associative.

Art. 22) 11 Consiglio Direttivo si riunisce almeno due volte all’anno ovvero ogni qualvolta il
Presidente o la maggioranza dei membri lo riterrd necessario. Le convocazioni del Consiglio
debbono essere effettuate con le modalita previste dal Regolamento. Le riunioni POSSOno essere
svolte anche in video conferenza. Le riunioni del Consiglio Direttivo sono in unica
convocazione, sono valide con la presenza di almeno la maggioranza dei suoi componenti e
momwﬁe&neddesidemeo,mmaaswnm,ddVicepresidemeoddConsig&mmzimo
Le sedute e le deliberazioni del Consiglio sono fatte validare dal verbale sottoscritto dal
Presidente e dal Segretario come indicato nel Regolamento dell'Associazione.

Art. 23) 11 Presidente dura in carica quanto il consiglio direttivo, ¢ rieleggibile, cessa per scadenza
del mandato, per dimissioni volontarie, per eventuale revoca per gravi motivi decisa
dall’Assemblea. In ogni caso speita al Consiglio eleggere, tra i suoi membri, il nuovo Presidente a
maggioranza dei presenti. | -

Il Presidente ha la rappresentanza legale e giudiziale dell'Associazione ¢ per questo firma tutti gli
aﬁmeﬁsﬁdaﬂahggeeddmm.ﬂhesidememcmiwéﬂmmnaﬁoemsponsﬂbﬂe
del Conto Corrente dell'Associazione e comunque dispone di tutte le modalita per la gestione
dei fondi dell'Associazione, co- intestazioni e deleghe.

Egli presiede I’Assemblea e il Consiglio Direttivo e ne dispone la convocazione, vigila

sull'esecuzione delle delibere dell'Assemblea e del Consiglio Direttivo e, nei casi di urgenza, _——
pusd esercitare i poteri del Consiglio Direttivo salvo ratifica da parte di quest'ultimo alla prima

riunione utile.

Art. 24) 11 Vicepresidente coadiuva o sostituisce il Presidente in caso di assenza o impedimento.
11 Presidente pud delegare al Vicepresidente specifiche funzioni o mansioni meglio indicate nel
Regolamento interno.

Art. 25) Il Segretario provvede alla gestione di tutte le attivita di segreteria ¢ comunicazione
interna cosi come indicato nel dettaglio nel Regolamento interno.

Art. 26) 11 Tesoriere presiede alla gestione amministrativa e contabile dell'Associazione
redigendone le scritture contabili, provvedendo al corretto svolgimento degli adempimenti
fiscali e contributivi e predisponendone, in concerto con gli altri membri del Consiglio
Direttivo, il rendiconto annuale in termini economici e finanziari cosi come indicato nel
dettaglio nel Regolamento interno.

Il Tesoriere pud essere procuratore intestatario del Conto Corrente dell'Associazione su




approvazionedelPr&sidenteegestireunfondocassaincontanﬁ,perlespeseconenﬁ,conle
modalita indicate nel Regolamento dell'Associazione.
AnZDICmsigﬁeﬁforMscomdesideMeﬂlommppommcmnpidiparﬁmlmehwwsse
associaﬁvoehannodiﬁttodivotonelleriunionidelConsiglioDiretﬁvo.Icompiﬁdei
Consiglieri sono descritti nel dettaglio nel Regolamento interno.

Art. 28) 11 patrimonio dell'Associazione potra essere costituito da:

* quote associative e contributi annuali, straordinari e volontari degli associati;

* donazioni, contributi, erogazioni e lasciti da parte di enti pubblici e privati o persone
fisiche;

* raccolta fondi e donazioni, per attivita editoriale e produzione e distribuzione di
materiale divulgativo e promozionale;

» beni mobili ed immobili di proprieta dell'Associazione per il conseguimento degli
scopi previsti dal presente Statuto; |

* proventi da attivitd secondarie e strumentali di cui all’art. 6 del codice del terzo settore.

Art. 29) L'anno sociale e I'esercizio finanziario vanno dal 1° Gennaio al 31 Dicembre di ogni
anno. 11 Consiglio Direttivo dovra predisporre obbligatoriamente il rendiconto economico
finanziario, preventivo e consuntivo da sottoporre all'approvazione dell'Assemblea dei Soci,
entro 120 giorni dalla data di chiusura dell'esercizio sociale e dovra essere depositato nel
registro Unico Nazionale del Terzo settore nei termini previsti dalla normativa vigente.

1i Consiglio direttivo documenta il carattere secondario e strumentale delle attivita diverse di cui
all’art. 4 del presente Statuto, a seconda dei casi, nella relazione di missione o in una
annotazione in calce al rendiconto per cassa o nella nota integrativa al bilancio.

Art. 30) Lo scioglimento dell’Associazione & deliberato dall' Assemblea straordinaria dei
Soci su proposta del Consiglio Direttivo, la quale nominera anche i liquidatori.

1 patrimonio residuo & devoluto, previo parere positivo dell’Ufficio regionale del Registro Unico
NaﬁmdedelTemoSeﬁorgesdvadivusa&sﬁmﬁmehnpomdalhIcgge,adahdmﬁdd
Terzo settore. '

Art. 31) La decisione su qualsiasi confroversia che possa sorgere tra gli Associati, o tra
costoro e I'Associazione o gli organi della stessa, eccetto quelle che per legge non sono
compromissibiliconarbi&iesalvoquantostabilitoagliartt.?eIOdelpresenteStamto,sari
defaimdgiudiziodi&e"Pmbivki",dicuidwvmgomnominaﬁdaueparﬁwnmndmﬁ,ed
ﬂtemodioommeawozdoualeparﬁ.hcasodimancatoawordo,ﬂConsigﬁoDhetﬁvo




incarichera il Presidente di eseguire la nomina del terzo Probiviro,

Art. 32) Per quanto non espressamente previsto dal presente Statuto, si fa riferimento alle

vigenti disposizioni legislative in materia.

IL PRESIDENTE ASSOcazione oo IL SEGRETARIO
Via dei Littorale, 164 &(
'. 57128 LIVORNO @ém,y\u
P. IVA 0171525049,
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